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THU'C TRANG KIET SU'C NGHE NGHIEP CUA NHAN VIEN Y TE
TAI BENH VIEN CONG LAP TAI TINH PONG NAI

TOM TAT

Muc tiéu: Xac dinh ty 1 va cac mdc do kiét suc
nghé nghiép cua nhan vién y té bénh vién cong lap tai
Dong Nai nam 2023. Phu’dng phap nghlen ciru:
Nghlen clru mod ta cat ngang, st dung bo cau hoi OLBI
t|eng Viét de phong van glan tiép (bo cau hoi tw dlen)
de danh gia ml.rc do kiét sic nghé nghlep ctia nhan
vién y t€ bénh vién cbng lap tai tinh Bong Nai, véi cd
mau 13 600 nhan vién y t&. Két qua: Ty |1 nhan vién y
t€ co tinh trang kiét siic nghé nghiép mic thap chiém
87,5% va muc trung binh chiém 12,5%. Két luan:
K&t qua nghién ctiu sé giup cap quan ly cac bénh vién
cong l&p cd cdi nhin toan dién vé tinh trang kiét su‘c
nghe ngh|ep cua nhan V|en y t&, tlr d6 cai thién cac
yeu t6 cdng viéc dé& gidm bdt klet stic nghé nghiép,
nang cao chat lugng cham sbc stic khde cho nhan
dan. T khoa: Kiét sic nghé nghiép, qua tai cong
viéc, xung dot cong viéc va gia dinh.

SUMMARY

OCCUPATIONAL BURNOUT AT WORK
AMONG HEALTHCARE WORKERS AT STATE

HOSPITAL IN DONG NAI PROVINCE

Objectives: Determine the rate and levels of
occupational burnout at work among healthcare
workers at state hospital in Dong Nai province in 2023.
Research methods: Cross-sectional descriptive
study, using the Vietnamese OLBI questionnaire for
indirect interviews (self-completed questionnaire) to
assess the level of occupational burnout at work
among healthcare workers at state hospital in Dong
Nai province, with a sample size of 600 healthcare
workers. Results: The proportion of healthcare
workers with low levels of occupational burnout
accounts for 87,5% and the average level accounts for
12,5%. Conclusions: The research results will help
management levels of state hospitals have a
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comprehensive view of the occupational burnout
situation of healthcare workers, thereby improving
work factors to reduce occupational burnout and
increase enhance the quality of health care for the

people. Keywords: Occupational Burnout, work
overload, work and family conflict.
I. DAT VAN DE

Khi ndi dén suc khoe tdm than, moi ngudi
thudng co6 xu hudng nghi dén cac van dé lién
quan dén bénh ly nhiéu han la cac trang thai vé
mat tinh than. Nghién c(u cia Benyam W.
Dubale da néi 1én rang su kiét sirc anh hudng
dén cac ky nang giao ti€p gilra cd ca nhan, hiéu
suat cong viéc, su hai long trong nghé nghiép va
stic khoe vé mat tam ly [6]. Do d6, kiét sirc cling
la mot van dé anh hudng truc ti€p dén siic khoe
cla con ngudi va di nhién nhan vién y té€ (NVYT)
cling la mot trong cac do6i tugng bi anh hudng
rat I6n bdi kiét surc.

Ciling nhu cac cd sd y té khac trén ca nudc,
nhan vién tai cac bénh vién cong I3p tai tinh
Dong Nai déu chiu ap luc bénh nhan dong, khoi
lugng_cong viéc ngay cang nhiéu. Theo tac gia
Nguyen Tién Hoang va cac cong su nhan dinh
tinh trang kiét stiic nghé nghiép la mot phan
guan trong trong van dé cham séc siic khoe lao
dong nhung chua dudc quan tam ding muc tai
Viét Nam [3].

Xuat phat tUr nhitng dan chu’ng, nhu cau
danh gia mot cach bao quat vé tinh trang kiét
stic nghé nghiép ctia NVYT bénh vién cong lap
tai tinh Dong Nai, chlng t6i ti€n hanh thuc hién
nghién clu “Thuc trang kiét suc nghé nghiép
cda nhan vién y té tai bénh vién cong ldp tai tinh
Pdng Nai” dé hiéu rd van dé nay.

I1. DPOI TUONG VA PHU'ONG PHAP NGHIEN CU'U

2.1. Thiét ké nghién ciru

Thiét ké nghién cdru: Mo ta cat ngang.
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Thdi gian va dia diém nghién ciru: Thang
11/2022 dén thang 9/2023, tai Bénh vién cong
1ap tai tinh Bong Nai.

2.2. P6i tugng nghién ciru va phuong
phap nghién ciru

Déi tuong nghién ciru: Nhan vién y t€ tai
bénh vién cong lap tai tinh Pong Nai c6 mat tai
thdi diém nghién clu.

Tiéu chudn lua chon: D3 ky hgp dong lao
dong chinh thirc tir 6 thang trg 1én. Dong y tham
gia nghién clru.

Tiéu chuén loai trar: Ban Giam déc cla Bénh
vién, hodc nghi thai san hoac dang dugc dua di
dao tao, hodac ngudi lao dong theo hgp dong cung
(rng dich vu bén ngoai, hodc vang mat trong sudt
thdi gian thuc hién thu thap so liéu, hoac tra IGi
thi€u 1 cau hoi thudc thang do OLBI.

C& mau nghién ciu: St dung cdng thic
mau udc lugng mot ty lé:
n==kx Z[_;%

n: C8 mau nghién ctu;

Z: Tri s6 phan phéi chuan, do tin cdy 95%

Zf_i*’i—_“ =196
thi A
a: Xac sudt sai lam loai 1: a = 0,05;

d: Sai s0 bién: d = 0,05;

p:p=0,5;

k: Hé s0 thiét k&, k = 1,5.

Thay vao cong thic trén, ta c6 n = 578, lam
tron n = 600. 5

Ky thuat chon mau: Si dung phucng phap
chon mau nhiéu giai doan

- Giai doan 1: Chia cac bénh vién cong lap
thanh 3 nhédm: Cum bénh vién da khoa tuyén
tinh (2 bénh vién), cum bénh vién da khoa khu
vuc (3 bénh vién), cum bénh vién chuyén khoa
(4 bénh vién). Sau do6 su dung phucng phap
chon ngau nhién don 3 bénh vién tir 3 cum trén;

- Giai doan 2: C6ng don téng s6 NVYT cua 3
bénh vién, chia thanh 3 khGi Khoa/Phong. Su
dung ky thuat chon mau phan téng theo s6
Iu‘dng nhan vién y té€ cua ting khoi Khoa/Phong
cla 3 bénh vién cong lap bang phucng phap ty
I€ v&i phan tram (%) kich cd quan thé;

- Giai doan 3: Chon mau tham gia nghién
clfu bang phuong phap chon ngau nhién don.

2.3. Cong cu va phucng phap thu thap
dir liéu. Phi€u thu thap thong tin dudc soan san
€6 72 cau hoi

- Phan A (14 cdu): Péc diém ca nhan;

- Phan B (9 cau): Su gan két véi cong viéc
(UWES-9);
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- Phan C (10 cau): Su hai long chung vdi
cong viéc (GIS);

- Phan D (8 cau): Stress nghé nghiép tai nai
lam viéc (WSS);

- Phan E (10 ciu): Diém s6 xung ddt cong
viéc - gia dinh (WAFCS);

- Phén F (5 ciu): Diém s8 qua tai cdng viéc
bang thang do (QWI);

- Phan G (16 cau): Muc do kiét sic nghé
nghiép (OLBI).

Thu thap sd liéu bdng phuong phap phong
van gian ti€p ngudi tham gia nghién clu (phat
bd cau hoi dé€ ngudi tham gia tu dién).

2.4. X ly va phan tich sd liéu: Nhap liéu
bang Excel, xr ly bang phan mém Stata 14.0.
Thong ké mo ta TB £ BLC vdi bién sb dinh lugng
phan phdi binh thuGng, trung vi - t& phan vi véi
bién s6 dinh Ilugng phan phéi khong binh
thuGng, tan s6 va ty Ié % vdi bién s6 nhij gia,
danh dinh, thir tu.

2.5. Van dé dao duc trong nghién cru:
Nghién cltu da dugc chap nhan cia Hoi dong
Pao dirc trong nghién ctu Y sinh hoc clia Trudng
bai hoc Y khoa Pham Ngoc Thach, s0:
771/TDHYKPNT-HDDD ky ngay 06/12/2022.

Il. KET QUA NGHIEN cUU
3.1. Déc diém ca nhan cla nhén vién y té
Bang 1. Pac diém ca nhan cua nhan
vién y té (n=600)
bac diém ca nhan s6 | (%)

Tudi (TB £ BLC) 36,73 £ 8,69
Nhom tudi: DuGi 25 tudi 25 | 4,1

Tan [Ty 16

Tir 25 dén 30 tudi 133 22,2

Tir 31 dén 40 tudi 265 | 44,2

Tir 41 dén 50 tudi 115 | 19,2

Tir 51 trg 1én 62 |10,3

Giai tinh: Nam 164 | 27,3
N 436 | 72,7

Dan toc: Kinh 572 (95,3

Khac 28 | 4,7

Ton giao: Co ton gido 206 | 34,3
Khéng cé ton gido 394 65,7
Tinh trang hon nhan

Doc than 128 | 21,3
Pa két hon 472 78,7

Trinh d6 hoc van cao nhat
Trung cap 38 | 63
Cao dang 251 | 41,8
bai hoc 228 | 38,1
Sau dai hoc 53 | 8,8
Khac (9/12, 12/12) 30 | 50
Chirc danh hién tai: Bac si 105 | 17,5
biéu duGng 232 | 38,7
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Ky thuat vién Y 76 12,7
Dugc si 33 | 55
Khac (Y si, ho ly, 13i xe, khGi nganh| 154 | 25,6
khac...)
Khoa/phong dang cong tac
Phong chic nang 95 |15,8
Khoa L&m sang 394 | 65,7
Khoa Céan lam sang 111 | 18,5
Chirc vu hién tai: Quan ly 56 | 9,3
Nhan vién 544 90,7
Vi tri viéc lam chinh hién tai
Cong tac ho trg (vé sinh, an ninh, | 30 | 5,0
1ai xe)
Cong tac hanh chinh van phong/van| 64 | 10,7
thu
Ladm sang 382 63,7
Can Iam sang 124 20,6
Kiém nhiém thém cong viéc
Co 55 19,2
Khong 545 190,8
Loai hinh hgp dong lao dong
C6 thdi han 115 19,2
Khong xac dinh thai han/vién chic| 485 | 80,8
Tham nién cong tac tai Bénh
vién (nim) (TB % BLC) 11,2+ 8,6
Nhom tham nién cong tac
Dudi 1 nam 26 | 4,3
TU 1 ndm dén dudi 5 nam 114 19,0
TU 5 nam dén dudi 10 nam 135 [22,5
T 10 ndm trd Ién 325 | 54,2
Thu nhap binh quan 1 thang tai
bénh vién
Du6i 5,5 triéu/thang 61 10,2
T 5,5 dén 7 triéu/thang 238 39,7
Trén 7 triéu/thang 301 | 50,1

Phan I8n NVYT trong nhém tir 31 dén 40 tudi
va thdp nhét 13 nhédm dudi 25 tudi. Ty 18 NVYT la
nit chiém gan 75,0%. Han 95,0% NVYT tham gia
nghién cltu la ngudi dan toc Kinh. Ton gido chu
yéu cta NVYT la khong cd ton gido chi€ém hon
65,0%. Gan 80,0% NVYT la ngudi da két hon. Hoc
van cao nhat ciia NVYT chu yéu la bac Cao dang.

Churc danh hién tai cia NVYT chd yéu la biéu
duGng. NVYT trong nghién clftu cht yéu lam viéc
tai cac Khoa Ldm sang. Chiic vu chl yéu cla
NVYT trong nghién ctu la nhan vién. Vi tri viéc

lam hién tai cta NVYT trong nghién cfu chd yéu
la nhom lam sang. Hon 90,0% NVYT trong
nghién ciu la ngudi khéng kiém nhiém thém
cong viéc khac. Loai hinh hgp dong lao dong ma
NVYT ky két vGi bénh vién chd yéu la hgp dong
khong xac dinh thgi han/vién chirc. Tham nién
cong tac trung binh cta NVYT la khoang hon 11
nam, chd yéu la nhém tham nién tir 10 nam tré
Ién. Thu nhap binh quan 1 thang tai bénh vién
cla NVYT chu yéu la nhém trén 7 triéu dong.

3.2. Pic diém cdng viéc cua nhan vién y té&

Bdng 2. Pic diém céng viéc cua nhan
vién y té (n=600)

Pic diém vé cong viec | Tansé [Ty 1é %

Mirc d6 gan két vdi cong viéc

Gan két rat thap 35 5,8

Gan két thap 79 13,2

Gan két trung binh 254 42,3

Gan két cao 151 25,2

Gan két rat cao 81 13,5
Mirc do hai long véi cong viéc

Hai long rat thap 31 5,2

Hai long thap 95 15,8

Hai l6ng trung binh 295 49,2

Hai long cao 71 11,8

Hai long rat cao 108 18,0

Mirc do stress nghé nghiép

Khong Stress 269 44,8

Stress kha thap 151 25,2

Stress vira phai 105 17,5

Stress nghiém trong 61 10,2

Stress tiém an nguy hiém 14 2,3

Phan 16n NVYT trong nghién clru co su’ gan
két vGi cong viéc & mirc do trung binh, ti€p dén
la mc do gan két cao va thdp nhéat 1a mic do
gan két rat thap. Gan 50,0% NVYT trong nghién
cttu hai long véi cong viéc cia minh & mdc do
trung binh, ti€p theo la mic d6 rat cao va thap
nhat la m{rc do rat thap. Hon 55,0% NVYT trong
nghién cltu la ngudi cd tinh trang stress vai cong
viéc. Trong dé c6 han 25,0% NVYT gap phai tinh
trang stress la mitic d6 kha thap, tiép dén la mdc
do vira phai, ti€p theo la mic d6 nghiém trong,
thap nhat la mdc do tiém &n nguy hiém.

Bang 3. Xung dét céng viéc - gia dinh va qua tai céng viéc (n=600)

Xung dot cong viéc - gia dinh va Trung vi S _
qua tai cong viéc T8 + DLC [T& phan vi] Min — Max p-value
Xung dét cong viéc - gia dinh 34,4+ 9,3 34,5 [30; 40] 10-70 <0,001*
Qua tai cong viéc 14,1 £ 4,6 14 [11; 17] 5-25 <0,001*

*: Kiém dinh quy luét phdn phdi dir liéu Shapiro — Wilk test

K&t qua phan tich cho thdy diém s6 Xung dét
cong viéc — gia dinh cia NVYT trong nghién clu

c6 phan phdi dir liéu khéng binh thudng. Trong
dé diém trung binh khoadng 34,4 di€ém va trung vi
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la 34,5. K&t qua phan tich cho thdy diém s6 Qua
tai cong viéc clia NVYT trong nghién cltu c6 phan
phéi dit liéu khdng binh thudng. Trong dé diém
trung binh khoang 14,1 di€ém va trung vi la 14.

3.3. Tinh trang kiét sirc nghé nghiép
cua nhanviény té

Bang 4. Tinh trang kiét sic nghé
nghiép (n=600)

Kiét sirc nghé nghiép

TanTy lé
sO| %
Mirc do kiét sirc nghé nghiép

Kiét sirc nghé nghiép thap 525|87,5
Kiét sirc nghé nghiép trung binh 75112,5
Kiét sirc nghé nghiép cao 0100
Tinh trang kiét sirc nghé nghiép
Kiét sirc nghé nghiép thap 525|87,5
Kiét sirc nghé nghiép trung binh — cao| 75 | 12,5

Phan 16n NVYT trong nghién citu co su’ gan
két véi cong viéc & mic do trung binh, ti€p dén
la mic d6 gan két cao va thdp nhat la mdc do
gan két rat thap. Gan 50,0% NVYT trong nghién
ctfu hai long véi cong viéc cia minh & mic do
trung binh, ti€p theo la mirc do rat cao va thap
nhat la mdc do rat thap.

IV. BAN LUAN

Két qua nghién clu cho thay phan I6n NVYT
trong nghién ciu cé su gén két vdi cong viéc &
mic dé trung binh chiém 42,9%, ti€p dén la
mUc do gan két cao chiém 25,2% va thap nhat
la mirc d6 gén két rat thap chiém 5,8%. Mot két
qua nghién clru tai Bénh vién Nhan Ai, vdi
phuaong phap do ludng mdc dé gan két cho thdy
NVYT gdn két vGi bénh vién chiém 78,7%, chua
gan két chiém 21,3% [1]. K&t qua nay tucng tu
vGi két qua cua chung t6i, bdi I1€ két qua nghién
clfiu cta chdng t6i cho thay cd 486 NVYT co cac
muc d6 gan két trung binh, gan két cao va gan
két rat cao chiém ty 1€ 81,0%.

MOt nghién clu trong nam 2023 vé su’ hai
long véi cong viéc cla nhan vién y té€ tai Bénh
vién Y hoc cé truyén Trung uong va cac yéu td
anh hudng, bang bd cau hoi khao sat dudc BO Y
t€ ban hanh nam 2015, két qua cho thdy ty lé
hai 1ong cla tiing tiéu muc déu dat trén 90%,
trong d6 cao nhéat 13 tiéu muc vé tao diéu kién
cho nhan vién y té dugc hoc tap nang cao trinh
dd chuyén mon véi 95,3%, su hai long chung vé
cbng viéc, cd hdi hoc tap va thang ti€n clia NVYT
la 91,5% [5]. So sanh v@i két qua cla chung toéi
cho thay, gan 50,0% NVYT hai long véi cong viéc
ctia minh & muc d6 trung binh chi€ém 49,2%, ti€p
theo la mdc d0 rat cao chiém 18,0% va thap
nhat la mdc do rat thap chiém 5,2%. Két qua
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nghién cfu clia ching t6i ¢ phan khac biét so
Vi tac gia, diéu nay cd thé do thdi diém nghién
cltu, d6i tugng va bd cdu hdi dugc st dung dé
do Iudng muc d6 hai long d6i véi cong viéc.

Trong mét nghién clifu vé mét s6 yéu to lién
guan dén stress & nhan vién y té€ tai Bénh vién
Pai hoc Y Ha Noi va Bénh vién Dai hoc Y Thai
Binh, nhém tac gia cé do luGng nguy cd xung
dot gilra cong viéc va gia dinh vdi ty 1€ nhan vién
y té€ cd nguy cc xung dot cong viéc va gia dinh
chiém 26,92% [2]. Véi viéc st dung thang do
WAFCS dé do ludng tinh trang xung dot cong
viéc-gia dinh trén nhan vién y t€, nghién cru cua
chdng t6i khéng chi ra ty 1€ nhan vién cé nguy co
xung doét cdng viéc gia dinh, tuy nhién diém s6
xung dot cong viéc gia dinh cling & trén muc
trung binh, cho thdy tinh trang xung dot cong
viéc-gia dinh la cé xay ra & hau hét NVYT trong
nghién clfu cla chdng toi va lubn ton tai  ngudi
lao dong.

Nghién clru cla nhém tac gia Lé Thi Kiéu
Hanh, Ngd Van Toan, Vi Minh Hai va Tran
Quynh Anh nghién clru mot sG yéu t6 lién quan
dén stress & nhan vién y té cho thay ty 1€ cé
nguy cd xung dot gilra cong viéc va gia dinh la
69,29% [2]. Nghién cltu cua chdng toi sir dung
thang do QWI dé do ludng tinh trang qué tai
cong viéc, mac du thang do chua dua ra mdc do
va ty |I& phan tr8m cu thé, tuy nhién, & mic phd
diém trung binh ndm trong khoang 14,1 va dang
¢ muc cao han muc trung binh diéu nay hoan
toan phu hgp véi nghién clru ctia nhom tac gia
trén. C4 thé nhin nhan su qué tai cong viéc da
va dang ton tai, thdm chi dang len 16i va ngay
mot I6n han trong nhan vién y té.

Két qua nghién cu da chi ra dugc haon
55,0% NVYT trong nghién ctru la ngudi co tinh
trang stress v@i cong viéc. Két qua nay cao hon
so VGi két qua cla nghién cttu tinh hinh stress va
mot sO yéu to lién quan & nhan vién y t€ tai cac
Bénh vién thanh ph6 Can Thag nam 2022-2023 tai
7 bénh vién cong |ap trén dia ban thanh ph6 Can
Tha cho két qua ty € stress cla nhan vién y té
tai 7 bénh vién tai Can Thd la 38,3% [4]. Su
khac biét nay cd thé do thdi gian nghién cliu cla
nhém tac gia trong vong 2 nam tU thang 6 nam
2022 dén thang 6 ndm 2023, tai cac thdi diém
khac nhau, miic do stress nghé nghiép sé khac
nhau, do d6 ching tdi tin rdng su khac biét nay
la hoan toan hgp ly.

Két qua nghién clru clia ching t6i cho thay
tinh trang kiét siic nghé nghiép trung binh — cao
ctia NVYT chiém 12,5%, con lai la tinh trang kiét
siic nghé nghiép thap chiém phan Ién 87,5%.
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Két qua cua chdng toi tufdng tu véi két qua
nghlen ctu ctia nhdm tac gia Nguyén Tién Hoang
cung cong su (2020) khi thuc hién do ludng tinh
trang kiét stfc nghé nghiép ¢ nhém déi tugng la
nhan vién y té tai Bénh vién da khoa khu vuc Cu
Chi ndm 2019 bang thang do MBI, cho thdy tinh
trang kiét src chung dudc xac dinh & mic tugng
d6i thap & ca 2 déi tugng (15% G Bac si va 13%
G biéu dudng) [3], mac du st dung 2 thang do
khac nhau tuy nhién, ca 2 thang do déu tap
trung vao van dé kiét stiic nghé nghiép trén nhan
vién y t&, do dd chung ta cd thé thdy dudc cd su
tugng dong vé két qua gilra ca 2 nghién clu.
V. KET LUAN

Nghién ciu cho thdy dugc ty I€ nhan vién y
té€ co tinh trang kiét siic nghé nghiép mdc thap
chiém 87,5% va muc trung binh chiém 12,5%.
Két qua nghién cru sé gilp cho cac cap quan ly,
ban Idnh dao cla cac bénh vién cong lap co cai
nhin toan dién vé tinh trang kiét sirc nghé nghiép
cta nhan vién y té tir do cai thién cac yéu t6
cong viéc, moi trudng lam viéc, cac méi quan hé
v@i dong nghiép va lanh dao, tang cudng su ho
trg va giam bét kiét sirc nghé nghiép, tap trung
tot han trong cong tac cham soc siic khoe cho
nhan dan.
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DANH GIA HIEU QUA PHU'ONG PHAP QUANG PONG VI XUNG THE MI
XUYEN CUNG MAC BO SUNG TREN BENH NHAN GLOCOM KHANG TRI

TOM TAT

Pat van dé: Glocom khang tri la mét bi€n chiing
cé the gap G tat ca cac loai glocom va ia thach thuc
vGi cac nha nhdn khoa. Bénh cd thé tién trién, dan
dén mu vinh vién hodc gay dau nhiic anh hufdng dén
cudc song cua bénh nhan. Khi dé, huy thé& mi ¢ thé
dugc dét ra va phucng phap MTSCPC -plus (micropulse
transcleral cyclophotocoagulation plus) bang tia laser
diode (810 nm) két hgp 2 ky thuat quet va chdm diém
cho phép ha nhan &p hiéu qua hon va khdng ting cac
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bién ching khi chi thuc hién ky thuat quét don thuan.
DPong thai nghién clru vai tac gia ciing bao cdo viéc két
hgp nay han ché ty |é thanh cong giam theo thai gian.
Tai Vit Nam chua cd nghién cttu nao danh gia hiéu
qua va tinh an toan cla phuong phdp nay. Vi vay
chling to6i ti€n hanh nghién clu danh gia hiéu qua
phugng phap MTSCPC-plus tren bénh nhan glocom
khang tri. Muc tiéu: Danh gid tinh hiéu qua cla
MTSCPC-plus trong diéu tri glécom khang tri. D6i
tuong — Phuong phap nghién ciru: Nghién clu
doan hé, can thiép lam sang khong c6 nhom chiing.
Nhan ap dugc do lai sau thuc hién MTSCPC-plus la 1
ngay, 1 tuan, 1 thang, 3 thang, 6 thang. Thanh cong
dugc dinh nghia la khi nhan ap ha > 20% hodc nhan
ap tur 6 dén 21 mmHg ma khong can cac phau thuat
khac. Chuing t6i thu thap va phan tich thi luc, s lugng
thubc diéu tri glaucoma va bién ching. Ket qua:
Nghién cfu gom 39 mét glécdm khang tri, tudi trung
binh la 55,15 + 12 ,87, nam chiém 53, 8% dugc dua
vao nghién cltu. Chan doan glocom thir phat co tilé

103



